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Plan Prezentacji

Wybrane wyniki badania zapotrzebowania na pracowników wśród 
małopolskich pracodawcówp p

zapotrzebowanie na zawody w Małopolsce

oczekiwania względem kandydatów do pracy

wymagane kompetencje

problemy z rekrutacją oraz ich przyczynyproblemy z rekrutacją oraz ich przyczyny





• murarze 

• betoniarze
• cieśle i stolarze budowlani
• robotnicy budowy dróg
• monterzy konstrukcji budowlanych

• posadzkarze
• tynkarze
• hydraulicy i monterzy instalacji 
sanitarnych



• spawacze
• formierze odlewniczy

bl h• blacharze
• ślusarze
• operatorów obrabiarek metali

h i h d i• mechanicy samochodowi

• mechanicy maszyn i urządzeń





• kierowcy samochodów 
ciężarowych i dostawczych

• operatorzy sprzętu do robótoperatorzy sprzętu do robót 
ziemnych

• operatorzy wózków jezdniowych

• operatorzy urządzeń dźwigowo‐
transportowych



• specjaliści ds. marketingu / PR 

• specjaliści ds. sprzedaży
• specjaliści ds. administracji 
i zarządzania

• specjaliści ds. finansowych



• lekarze
• pielęgniarki



• inżynierowiey

• architekci



• przedstawiciele handlowi
• księgowi



• kelnerzykelnerzy

• kucharze
• fryzjerzy
• kosmetyczkikosmetyczki





















Podsumowanie

• Na rynku pracy w Małopolsce potrzeba przede wszystkim 
wyspecjalizowanych pracowników fizycznych

• Kandydat powinien być przygotowany do pracy w takim 
zakresie, by jego szkolenie nie generowało dużych kosztów

• Dla prywatnego przedsiębiorcy największe znaczenie ma staż 
pracy w sektorze publicznym liczy się natomiast wykształceniepracy, w sektorze publicznym liczy się natomiast wykształcenie 
i wyuczony zawód

• Idealny pracownik powinien zarówno „być…”, jak i „umieć…”

• Niedopasowanie strony popytowej i podażowej na rynkuNiedopasowanie strony popytowej i podażowej na rynku
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